Stichting “Ruimte voor Chaltsch”
Waarom wij wel en zij niet.

Hoop en Vriendschap.
REISVERSLAG APRIL 2016

Lieve mensen

Wat zouden we graag beginnen met te zeggen dat het beter gaat in Wit Rusland. De waarheid is helaas anders. Het viel ons
deze reis echt op dat niemand die wij spraken positief was. De vaste lasten voor gas, licht en water gaan per maand omhoog
en dat merkt men natuurlijk direct in de portemonnee. Het salaris gaat eerder omlaag dan omhoog. De werknemers hebben
het maar te slikken. Daardoor heeft men uiteraard minder te besteden dat je weer terugziet in de winkels en op de markt.
Minder publiek dat minder koopt.

Voor de medewerkers van onze projecten is het niet anders. Daarbij komt dat men natuurlijk financieel van de overheid
afhankelijk bij het werk dat gebeuren moet. Bij alle projecten hebben we te horen gekregen dat nergens geld voor is. Sterker
nog de medewerkers worden persoonlijk financieel gestraft wanneer iets niet in orde is waar de overheid zelf

Niet belangrijk. De medewerkers krijgen een boete of moeten zelf een nieuw bord kopen. Omgerekend 30 euro bij een salaris
van 155 euro. Te gek voor woorden. Het is helaas de realiteit.

De tweede teleurstelling was het feit dat we het liftproject voor het correctiecentrum hebben stopgezet of eigenlijk heeft de
Wit Russische overheid dit gedaan. In december 2015 heeft men nog toegezegd samen deze lift te realiseren maar nu kregen
we het bericht dat hier ook geen geld meer voor was. Het hoofd van de afdeling onderwijs wilde ons niet ontvangen omdat
hij zich schaamde dat zijn overheid geen woord had gehouden terwijl buitenlanders, onze stichting dus, dat wel had gedaan.
Voor ons vertrek kijken we altijd welke financiéle mogelijkheden onze stichting heeft en welke aanvragen wij kunnen
honoreren. Helaas kunnen we niet iedereen helpen maar omdat we zelf alles regelen lukt het ons wel om meer goederen voor
hetzelfde geld te kopen. Deze reis hebben we dezelfde projecten gesteund als in 2015 t.w.

- Voor het correctiecentrum in Zhlobin hebben we voor de kinderen met een lichamelijke en/of geestelijke beperking
die dit centrum dagelijks bezoeken of daar getest worden een interactief board kunnen kopen. Een primeur voor de
regio Zhlobin maar zeker goed voor de ontwikkeling van deze kinderen. We hebben hen ermee zien werken.

- De deelnemers aan de dagbesteding hebben weer materiaal ontvangen waarmee men enkele maanden vooruit kan.
Men merkt daar dat lokale sponsors afhaken, mede om eerder genoemde redenen.

Het naaiproject waarbij verschillende deelnemers van deze dagopvang vanaf 1 augustus 2012 lakens en slopen voor
het internaat In Chaltsch en het ziekenhuis in Kirawa naaien, loopt in juli af en wordt (voorlopig) niet voorgezet. Al
het materiaal, zoals naaimachines, stof e.d. voor bijna 600 onder- en bovenlakens en kussenslopen is door de
stichting aangeschaft. Men ziet het terug wanneer men over de kamers van beide instellingen loopt.

- Vijf dagen per week bezoeken ouderen elke morgen in twee groepen een gymnastiekles Wat voorzichtig begon met
één les per week is uitgegroeid tot een wachtlijst. Wij hebben deze groep verder kunnen steunen met de aanschaf van
sportmateriaal dat de gezondheid van hen ten goede komt. Daarnaast voorziet het ook in een sociaal gebeuren.

- Het kinderziekenhuis ontvangt van de stichting elke keer materiaal voor de hygiéne en middelen voor het bijhouden
van de patiéntendossiers dat nog steeds met potlood en papier gebeurd. Computers hebben de artsen daar nog nooit
gezien. Deze bijdrage wordt door de medewerkers bijzonder gewaardeerd en maakt hun werk gemakkelijker.

- De zoon van een alleenstaande moeder heeft een blijvend medisch probleem. Hij is ingedeeld in groep 3, de lichtste
van mensen met een beperking en heeft daardoor geen recht op extra financiéle ondersteuning. In het gesprek met
hem viel ons zijn doorzettingsvermogen en de wens van zijn moeder om een zo normaal mogelijk leven te lijden op.
We hebben dan ook besloten hen met medische middelen enkele maanden en daarna mogelijk langer te
ondersteunen.

- Het ziekenhuis of eigenlijk het verpleeghuis in Kirawa hebben we verder kunnen voorzien van de noodzakelijke
goederen zoals 10 tafeltjes voor bij de bedden, kleding voor mannen en vrouwen, een strijkijzer, een
broodsnijmachine (3x per dag voor 70 bewoners moet men brood snijden), handdoeken, 70 roestvrijstalen bekers en
lepels, keukenmessen en wat materiaal om het gebouw van binnen wat op te vrolijken. In december hebben we ook
veel materiaal voor dit verpleeghuis gekocht dat nu eindelijk mag worden gebruikt.

Namens alle ontvangers weer hartelijk dank. Met uw financiéle hulp zullen we ons blijven inzetten voor hen die het

nodig hebben en zolang wij het kunnen. Deze keer voegen wij een apart fotoblad bij dat voor zichzelf spreekt.

Met vriendelijke groet,
Kees Staal, Coo6rdinator van de stichting.
Tel. 0341-258479 Email: k.staal24@upcmail.nl
Ingeschreven in de Kamer van Koophandel Veluwe en Twente onder nummer 08124082:
”Stichting Ruimte voor Chaltsch” Zoomweg 48, 8071-EK, Nunspeet.
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Bezoekers van
de dagopvang
met op de
achtergrond de
schilderijtjes die
men 0.a. maakt
van het materiaal
dat wij kochten.
Altijd even een
feestje wanneer
wij komen.
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Goederen voor
het ziekenhuis(l)
en (ook eerder
gekocht)
materiaal voor
de groep ouderen
waarvan de
oudste 82 jaar is.
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De 30 complete bedden van december worden gebruikt. De nu gekochte goederen
mogen pas gebruikt worden na toestemming van het ministerie en dezelfde tafeltjes die
we in 2012 kochten zijn daar door ons besteld en worden binnenkort bezorgd.

Het interactieve
bord en de drie
tablets konden
door de kinderen
van het
correctiecentrum
direct worden
gebruikt.
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(Namens iedereen hartelijk dank)




REISVERSLAG OKTOBER 2016

Lieve mensen

Een groet voor iedereen vanuit Wit Rusland, waar we in oktober j.I. een zoek hebben gebracht aan diverse projecten en we,
dankzij jullie, weer de nodige ondersteuning hebben kunnen geven. In de verslechterde situatie daar is na ons bezoek in april
geen verandering gekomen. Soms hoor de persoonlijke drama’s die bij ons ondenkbaar zouden zijn. Zo moet een man die
verplicht in dienst moet zijn eigen aangepaste schoenen kopen, moet een lasser bij indiensttreding (loon € 100 p/mnd) zijn
eigen beschermende kleding e.d. aanschaffen en hoorde een juriste dat zij minder moet gaan werken en minder salaris
ontvangt. VVoor zover wij hebben gehoord blijven de salarissen van hen die in overheidsdienst werken ongemoeid. Niet dat
men zulke geweldige salarissen heeft maar toch. Onzekerheid alom voor hen die het aangaat. De vaste lasten gaan door en
zullen zelfs stijgen. Niet echt een reden om gelukkig van te worden. Des temeer ervaren we dat de organisaties/individuen
de ondersteuning erg op prijs stellen en ons verzocht hebben iedereen hartelijk te bedanken. Bij deze.

Via foto’s en een korte omschrijving daarbij willen we hieronder verantwoording afleggen van de besteding van de giften
die de stichting heeft gekregen.

Voor de dagopvang van de sociale
dienst zijn twee klimaatapparaten
gekocht. Nu is het er lekker warm en
hoeven de deelnemers geen extra truien
of jas meer te dragen tijdens hun
bezigheden. Je kunt deze apparaten wel
kopen maar wanneer de buiten deur niet
goed sluit heeft het geen zin (gehad).
Daarom hebben we een nieuwe deur
besteld/ Deze kon tijdens ons verblijf
helaas niet worden geplaatst, net zoals een chemisch toilet voor rolstoelgebruikers die toen wel werd afgeleverd. Foto’s
hiervan zullen ons worden toegestuurd. Gelukkig kon de gekochte douchecabine wel worden geplaatst zodat men zich bij

Men noemt het een ziekenhuis in Kirawa maar eigenlijk
verblijven de bewoners er tot hun overlijden. In de winter is het
er, net als bij de dagopvang, vrij koud omdat bijv. de ramen niet
goed zijn geisoleerd en men afhankelijk is hoe hoog de

] stadsverwarming, in dit geval dorpsverwarming, is ingesteld Voor
hen hebben we gelukkig weer vrij veel winterkleding kunnen
kopen zoals ochtendjassen die men de hele dag draagt,
trainingsbroeken die de mannen altijd dragen, sokken, truien e.d.
maar ook een aantal ketels om theewater te kunnen koken.




Misschien is het goed om hier even te vermelden dat wij altijd alles en overal persoonlijk ter plekke controleren en
vervolgens officiéle documenten krijgen van hetgeen door de stichting is gekocht en aan wie het is geschonken.

Voor het kinderziekenhuis hebben we twee inhalators met extra toebehoren voor de behandeling van kinderen met astma
kunnen kopen, dit naast de bijna gebruikelijke en altijd noodzakelijke goederen voor een goede dossieropbouw (computers
krijgen de artsen van dit ziekenhuis nog niet) en om het ziekenhuis een beetje schoon en fris te houden.

De steeds actiever en groter wordende groep ouderen (er is nu een wachtlijst) hebben we kunnen helpen bij de uitbreiding
van sportattributen en goederen voor de creativiteit, daar gekocht maar ook meegenomen uit Nederland zoals hier de wol.
Daarnaast hebben we wat meubels kunnen kopen waaronder twee computertafels waaraan de ouderen kunnen zitten wanneer
ze les krijgen en met hun kinderen kunnen skypen. Geld om zelf al deze goederen aan te schaffen krijgt of heeft men niet.
Naast een feestelijke bijeenkomst tijdens Moederdag waarover we eerder mailden hebben de deelnemers van de dagopvang
ons ook verrast door een optreden met dans en muziek die ze op een heel originele manier afsloten zoals jullie op
onderstaande foto kunnen zien.

Op de teksten staat het volgende:
Voor begrip
Voor goedheid
Voor ondersteuning
Voor warmte
Voor vriendschap
Wij houden van jullie
Hartelijk dank

Wij sluiten ons daarbij voor hen die onze
stichting een warm hart toe dragen graag bij
aan.

e Over onze plannen voor 2017 zullen we jullie
w : binnenkort apart gaan informeren.
Met vriendelijke groet,
Kees Staal, Co6rdinator van de stichting.
Tel. 0341-258479 Email: k.staal24@upcmail.nl
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